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1. NAZEV OSVEDCENI — DOKLADU O DOSAZENEM VZDELANI (C2)(")

7

Vysvédcéeni o maturitni zkousce z oboru vzdélani:
75-41-M/01 Socialni ¢innost (denni studium)

(1) v ptivodnim jazyce

2. PREKLAD NAZVU OSVEDGENI®@

(2 Tento pieklad je neoficialni.

3. PROFIL SCHOPNOSTi A DOVEDNOSTI (KOMPETENCI)

Obecné kompetence:

ovladat rizné zplsoby u€eni se a dobfe vyuZivat zdroje informaci, byt tenarsky gramotny;
porozumeét zadani Ukolu nebo urcit jadro problému, uplatfiovat varianty fe$eni, pracovat samostatné i v tymu;
komunikovat v jednom cizim jazyce minimélné na arovni B1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky;
adaptovat se na ménici se socialni a ekonomické podminky, byt finanéné gramotny;
mit pfehled o0 moznostech uplatnéni na trhu prace a o vztazich mezi zaméstnavateli a pracovniky, zodpovédné rozhodovat o svém
pracovnim uplatnéni, uvédomovat si vyznam celozivotniho ucent;
o aplikovat zakladni matematické vztahy, fyzikalni a chemické zakonitosti pfi feSeni jednoduchych uloh;
pracovat s prostfedky informaénich a komunikaénich technologii, vyuzivat adekvatni zdroje informaci a efektivné pracovat s
informacemi;
jednat ekologicky a v souladu se zdsadami udrzitelného rozvoje;
podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury, uznavat hodnotu zivota;
uplatfiovat zasady bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrany a pozarni prevence;
uplatfiovat zdsady a predpisy normalizace.

Odborné kompetence:

mit pfehled o systému socialnich sluzeb a zakladnich podminkéach jejich poskytovani;
podilet se na zajistovani socidlnich sluzeb, uplatiovat administrativni a spravni postupy souvisejici s poskytovanim socialnich
sluzeb;
provadét primarni krizovou intervenci a zakladni socialni poradenstvi;

¢ podilet se pod odbornym vedenim na socialnich depistazich a socialni prevenci;
pomahat mobilnim i imobilnim klientdm v rezidentském i domacim prostfedi pfi zajistovani zakladnich Zivotnich potfeb véetné
chodu domacnosti;
pomahat rodinam v péci o dité nebo dospélou osobu se zdravotnim postizenim;
zajisfovat samostatné péci o dité do tfi let véku v dennim rezimu;
provadét zakladni edukaci klientli podporujici jejich sobéstacnost, socialni aktivizaci a aktivni vyuzivani volného &asu;
pfipravovat a realizovat ¢innosti potfebné pro vytvareni a udrzovani sobéstacénosti klientd, jejich fyzické i psychické kondice,
spolec¢enskych a pracovnich navyku a potreb;
uplatfiovat pfi praci s klienty (jednotlivcem nebo skupinou, détmi nebo dospélymi) znalosti z psychologie, vhodné pedagogické
strategie a prostfedky i zakladni metody sociélni péce;
pfispivat k vytvareni bezpe¢ného a pfijemného prostredi pro klienty, respektovat prava a zajmy klienta.

4. PROFESNi UPLATNENI DRZITELE OSVEDCENI

Absolvent se uplatni jako pracovnik socialnich sluzeb v rliznych ambulantnich nebo pobytovych zafizenich a v terénnich sluzbéach, pfi
poskytovani pfimé péce a osobni asistence détem i dospélym. Ma také védomosti a dovednosti uplatnitelné v managementu
socialnich sluzeb. Ziskal odbornou zpUsobilost pro vazanou Zivnost Péce o dité do tfi let véku v dennim rezimu dle pfilohy €. 2
zakona ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani, ve znéni pozdéjsich predpis(i.

Pfiklady moznych pracovnich pozic: pracovnik socialnich sluzeb, osobni asistent, peovatel.




5. OFICIALNi CHARAKTERISTIKA OSVEDCEN

Nazev a status instituce, ktera osvédéeni vydala Nazev a status narodniho/regionalniho ufadu, ktery
{Nazev_instituce} osvédceni akreditoval/uznal
{Pravni_status_instituce} Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy
Karmelitska 7

118 12 Praha 1

Ceska republika

Uroven osvédéeni, resp. ziskaného vzdélani (narodni nebo Hodnotici stupnice / pozadavky na splnéni (popf.
mezinarodni) absolvovani)

1 - vyborny

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 2 - chvalitebny

ISCED 354, EQF 4 3 - dobry

4 - dostateCny

5 - nedostate¢ny

Celkové hodnoceni:

Prospél s vyznamenanim (celkovy prdmér zkousek < 1,5)
Prospél (z jednotlivych zkouSek nemé horsi nez stupen 4)
Neprospél (z jedné nebo vice zkouSek ma stupen 5)

Navazujici urovné vzdélavani / odborné pfipravy Mezinarodni ujednani
ISCED 655/645/746, EQF 6

Pravni ramec (uvedte pfislusny pravni pfedpis nebo jiné opravnéni):

Zéakon €. 561/2004 Sb., o pfed3kolnim, zékladnim, stfednim, vy88im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist

Z&kon €.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach v platném znéni

6. UREDNE UZNAVANE zZPUSOBY ZiSKANi OSVEDGENI

Popis ziskaného vzdélani a odborné

pFipravy Podil z celkového programu Délka trvani

Skola / centrum odborné pfipravy

Podil teoretické a praktické pfipravy uruje vzdélavatel, a to s ohledem na charakter

pracoviste konkrétniho vzdélavaciho programu a ve vztahu k potfebam zameéstnavateld.

uznané predchozi u€eni / praxe

Celkova doba vzdélavani / odborné pfipravy vedouci k ziskani osveédceni 4 roky / 4 256 hodin

Vstupni pozadavky
Ukonéeni povinné Skolni dochazky

Doplnujici informace .
Vice informaci (véetné popisu vzdélavaciho systému CR) je k dispozici na: www.npicr.cz a www.eurydice.org
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(*)Vysvétlivka

Tento dokument je dodatkem ke konkrétnimu vysvédceni/osvédceni. Poskytuje dopliujici informace o kompetencich ziskanych vzdélavanim v daném oboru vzdélani a sdm
0 sobé neni pravnim dokladem. Obsah dodatku vychazi z téchto dokument(: Usneseni Rady 93/C 49/1 ze dne 3. prosince 1992 o transparentnosti kvalifikaci, Usneseni
Rady 96/C 224/04 ze dne 15. ¢ervence 1996 o transparentnosti certifikatt odborné pripravy, Doporuceni Evropského parlamentu a Rady 2001/613/ES ze dne 10. Cervence
2001 o mobilité pro studenty, osoby absolvujici odbornou pfipravu, dobrovolniky, ucitele a Skolitele uvnitf Spole¢enstvi a z Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady
2241/2004/ES ze dne 15. prosince 2004 o jednotném rdmci Spolecenstvi pro pruhlednost v oblasti kvalifikaci a schopnosti (Europass).

Vice informaci k dispozici na: http://europass.cedefop.europa.eu, http://www.europass.cz
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