Stiedni zdravotnicka $kola, Dé¢in, Csl.mladeZe 5/9
prispévkova organizace

KLASIFIKACNI RAD
(Hodnoceni vysledkt vzdélavani zakl na stiedni skole)
Priloha ¢. 1 Skolniho radu

1.
ﬁvodr&i ustanoveni 5
1. Klasifika¢ni fad upravuje pro podminky SZS Décin ustanoveni Skolského zékona €. 561/2004 Sb.
Vv platném znéni. Zohlediiuje ucebni plan skoly, rozlozeni disponibilnich hodin, pocty hodin kazdého

predmétu ve vSech rocnicich a charakter vyucovacich predmétu.
2.

2.
Pravidla hodnoceni
1. Hodnoceni prubéznych vysledkt vzdélavani Zaka je kombinaci slovniho hodnoceni a Klasifikace.

2. Hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci. V pripadé mimoradné
situace (distan¢ni vyuka, nouzovy stav apod.) je mozné vyuzit slovniho hodnoceni jako doplnéni
Klasifikace.

3. Ucitelé mohou pouzivat alternativni zptisoby hodnoceni (napt. bodovaci systém, vicehodnotovou
klasifika¢ni stupnici), pokud zaky na zacatku klasifikaéniho obdobi prokazateln€ seznami s danym
systémem hodnoceni a zplsobem pfevodu hodnoceni na pétistupniovou klasifikacni stupnici na
vysvédcéeni.

4. Kazdy vyucujici je povinen zkouset a znamkovat prubézné po cely Skolni rok. Predpokladem ke
zkousSeni je dostatecné procviceni latky.

5. Termin pfedepsanych pisemnych praci oznami vyucujici Zakim minimalné s tydennim
predstihem.

6. V jeden den muze tfida psat pouze jednu pfedepsanou kontrolni praci, koordinaci zajist'uje tiidni
ucitel.

7. V ptipadé, Ze hrozi moznost, ze bude zak klasifikovan na pololetnim nebo vyrocnim vysvédceni
znamkou ,nedostatecny, musi vyucujici informovat tfidniho ucitele, ktery prokazatelnym
zplsobem informuje zakonné zastupce zaka. Stejnym zpusobem je tfeba postupovat i v piipad¢, Ze
se zak nahle a vyrazné zhorsi v prospéchu ¢i chovani.



3.
Stupné prospéchu

Prospéch zaka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech na konci kazdého pololeti se klasifikuje
témito stupni:

1 - vyborny

2 - chvalitebny

3 - dobry

4 - dostatecny

5 — nedostate¢ny
V prubézném hodnoceni béhem skolniho roku mohou vyucujici pouzit i hodnoceni 1-, 2-, 3- a 4-.

Celkové hodnoceni zaka na konci prvniho a druhého pololeti vyjadiuje vysledky klasifikace ve
vyucovacich pfedmétech (povinnych a volitelnych) a klasifikaci chovani; nezahrnuje klasifikaci v
nepovinnych pfedmétech.

7k je na konci prvniho a druhého pololeti hodnocen takto:
a) prospél s vyznamenanim,
b) prospél,
¢) neprospél,
d) nehodnocen (pouze na konci prvniho pololeti)

Zak prospél s vyznamenanim, nema-li v zddném vyucCovacim pfedmétu prospéch horsi nez
chvalitebny, priméry prospéch z vyucovacich pfedméti nema horsi nez 1,50 a jeho chovani je
velmi dobré.

74k prospél, nema-li v zadném vyucovacim predmétu prospéch nedostate¢ny.
74k neprospél, ma-li z nékterého vyucovaciho pfedmétu prospéch nedostatecny.

Do vyssiho ro¢niku postupuje zak, ktery pii celkové klasifikaci na konci druhého pololeti nebo po
opravnych zkouskach dosahl alespon stupné hodnoceni prospél.

4.
Nehodnoceni Zaka
Pokud absence Zaka v daném predmétu teoretického vyucovani presahne 25 %, je zak
nehodnocen. V piipadé vcéasného doplnéni latky mize ucitel hodnotit zdka po projednani
s feditelkou Skoly i S absenci vyssi. Pokud uéitel nehodnoti Zaka s mens$i absenci, projedna sviij
postup s feditelkou skoly.

Pokud absence u predméti odborné praxe presahne 20% a absence p¥i souvislé odborné praxi
presahne 20%, je Zik nehodnocen. Absence pii odborné praxi a pri souvislé praxi je
posuzovana oddélené s diirazem na divod a délku absence.

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditelka $koly pro jeho hodnoceni nahradni
termin tak, aby bylo hodnoceni dokon¢eno do 30. 6. daného Skolniho roku. Neni-li mozné Zaka
hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti. V piipadé, ze nebyl zak za
prvni pololeti hodnocen, a to ani v ndhradnim terminu, musi prokazat znalosti pozadované
danym SVP v ramci hodnoceni za druhé pololeti.

Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditelka skoly pro jeho hodnoceni nahradni

termin tak, aby bylo hodnoceni dokon¢eno nejpozdeji do 31. 8. nasledujiciho skolniho roku. Neni-
li hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.
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Zakovi, ktery se z vaznych divodi nemtize dostavit k opravné zkousce ve stanoveném terminu nebo
z diivodu prodlouzené klasifikace 1ze povolit vykonani opravné zkousky nejpozdeji do 30. zafi. Zak
je podmine¢né zapsan do vyssiho ro¢niku.

V ptipadé, Ze je zdk nehodnocen, kona zkousku k dokon¢eni hodnoceni v ndhradnim terminu (nejde
o komisionalni zkousku), ktery stanovi feditelka na navrh vyucujiciho.

5.
Pochybnosti o spravnosti hodnoceni
Jestlize mé zak nebo zakonny zéstupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci 1. nebo
2. pololeti, mize do t¥i dntl ode dne, kdy se dozvédél o jejim vysledku, pozadat feditelku Skoly
o prezkouseni; je-li vyucujicim feditelka Skoly, miize byt pozadan o piezkouseni zaka odbor skolstvi
krajského ttadu.

Komise zéka prezkous$i neprodlené, nejpozdé€ji do 14 dnli od doruceni zadosti nebo v terminu
dohodnutém se zletilym zakem nebo zakonnym zastupcem nezletilého zaka; neni-li mozné zéka pro
jeho nepfitomnost v tomto terminu piezkouset, miZe feditelka Skoly nebo vedouci odboru $kolstvi
krajského titadu stanovit novy termin k piezkouseni pouze vyjimecné, a to ze zdvaznych davodu.

6.
Opravné zkousky
74k, ktery na konci 2. pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych piedmétil, nebo zik, ktery
neprospél na konci 1. pololeti nejvyse ze 2 povinnych pfedméti vyuCovanych pouze v prvnim
pololeti, kona z téchto predméti opravnou zkousku nejpozdéji do konce prislusného skolniho roku
V terminu stanoveném feditelkou skoly. Opravné zkousky jsou komisionalni.

Zak, ktery nevykona opravnou zkousku uspe€sné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze
zavaznych divodi muze feditelka $koly stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do
konce zaii nasledujiciho skolniho roku.

7.
Komisionalni zkousky

Komisionalni zkousku kona zak v téchto piipadech:
a) kona-li rozdilovou zkousku,
b) kona-li opravné zkousky,
€) pozada-li zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka o jeho komisionalni piezkouseni

z dtivodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni,
d) jestlize feditelka skoly zjisti, Ze vyucujici porusil pravidla hodnoceni.

Komise pro komisionalni zkousky je nejméné tficlenna. Jejim ptredsedou je feditelka Skoly nebo jim
povefeny ucitel, zkouSejicim je wucitel vyucujici zaka danému vyuCovacimu piedmétu
a prisedicim ucitel, ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoz nebo ptibuzného predmétu.
Pokud je feditelka Skoly zaroven vyuéujicim, jmenuje piedsedu komise odbor Skolstvi krajského
tfadu. Cleny komise jmenuje feditelka $koly. Vysledek zkousky vyhlasi piedseda vefejné v den
konani zkousky. O zkousce se pofizuje protokol.

V ptipadé pochybnosti o spravnosti hodnoceni zaka, mize byt zak v ptislusném pololeti z daného
predmeétu komisionalné zkousen pouze jednou.

Komisionalni zkousku mutze zak konat v jednom dni nejvyse jednu.
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Jestlize ma zletily Zak nebo zakonny zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti klasifikace na konci
pololeti, mtize do tfi dni ode dne, kdy se prokazatelné dozveédél o jejim vysledku, pozadat feditelku
Skoly o ptezkousSeni. Komisionalni pfezkouseni se kona do ¢trnécti dnil po doruceni zadosti.

8.
Uvolnéni z vyuky ze zdravotnich divodi
Reditelka $koly miZe uvolnit zdka z uasti na vyuGovani vyufovacimu piedmétu na pisemné
doporuéeni registrujiciho praktického nebo odborného lékate. Zadost podava Zik, pFipadné
zakonny zastupce nezletilého Zaka teditelce Skoly, nejpozdéji do 15 dnu od zacatku Skolniho
roku (piipadné pololeti), pozdéji pouze v piipadé nahle zmény zdravotniho stavu. Soucasti
1ékatské zpravy je i vyjadieni 1ékare ke konani praxe, kterou musi byt zak 3. a 4. ro¢niku denniho
studia schopen vykonavat v plném rozsahu dle pozadavkt SVP.

Jestlize je zak z vyuky nékterého pfedmétu v 1. nebo 2. pololeti uvolnén, misto znamky se na
vysvédéeni a do vykazu uvede ,uvolnén“. Zak neni z piedmétu, zn&hoz byl zcela uvolnén,
hodnocen. Reditelka §koly uréi zpiisob zaméstnani zaka v dobé vyudovani piedmétu, ze kterého byl
uvolnén. Je-1i pfedmét zarazen na prvni nebo posledni vyucovaci hodinu, mtize feditelka Skoly na
zéklade Zadosti zdkonného zastupce zéka zcela uvolnit Zdka na dobu vyucovani tohoto ptedmeétu.

Zak nemuize byt uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméfeni absolventa.

74k mitZe byt uvolnén z piedmétu Télesna vychova ve 3. a 4. roéniku pouze za piedpokladu,
Ze divody uvolnéni z piredmétu Télesna vychova nebudou mit vliv na dochazku a ¢innosti
vykonavané Zakem pri odborné praxi. Soucasti Zadosti musi byt vyjadreni lékare k vykonu
praxe.

9.
Uznani dosazeného vzdélani
Reditelka $koly rozhoduje o uznani dosazeného vzdélani zéka podle ustanoveni § 70 zékona &.
561/2004 Sb. Podminky pro uznani dosazeného vzdélani upiesnuji § 7 a § 8 vyhlasky ¢. 13/2005
Sb., o stfednim vzdé€lavani a vzdélavani v konzervatofi.

74k musi o uznani dosazeného vzdélani pozadat pisemné. K Zadosti piilozi doklad o dosazeném
vzdélani (tj. napf. vyucni list, maturitni vysvédceni) a doklady o obsahu a rozsahu absolvované
vyuky a hodnoceni (tj. napt. rocnikova vysveédceni). V zadosti zak uvede, které vyuCovaci predméty
navrhuje K uznani.

74k pozada o uznani dosaZeného vzdélani do 15 dnii od zadatku $kolniho roku (pFipadné
pololeti), v némZ maji byt znalosti Zaka hodnoceny.

Reditelka $koly uzna ucelené dosazené vzdélani, pokud jej zak dolozi dokladem o tomto vzdélant,
bez ohledu na to, kdy Zak toto vzdélani uspesné ukoncil.

Reditelka $koly miize uznat &asteéné vzdélani, pokud je dolozeno doklady, jestlize od doby jeho
dosazeni neuplynulo vice nez 10 let nebo pokud zak prokéaze znalosti z tohoto vzdelani pii zkousce

stanovené feditelkou skoly.

Reditelka $koly uznd a vrozhodnuti vyjmenuje pfedméty, jejichz obsah a rozsah je shodny
Vv absolvovaném a soucasné¢ studovaném oboru vzdélani.
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10.
Individualni vzdélavaci plan

1. Reditelka $koly mize v souladu s § 18 zakona &. 561/2004 Sb. povolit Zakovi se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo s mimoradnym nadanim, ptipadné z jinych zdvaznych dtvodu,
vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu.

2. 74k, ptipadn& zakonny zastupce nezletilého zaka, pozada o individualni vzdélavaci plan do 15
dnti od zacatku Skolniho roku (pfipadné pololeti). Individudlni vzdélavaci plan zpracuje a
predlozi ke schvaleni tfidni ucitel ve spolupraci s garantem ptislusného oboru vzdélani. Stanovi
v ném pribéh vzdélavani a Eetnost a terminy zkousek.! Reditelka $koly naslednd ve véci
rozhodne. Individudlni vzdélavaci plan, podepsany feditelkou Skoly, zdkem a zdkonnym
zastupcem nezletilého zéaka, se stava soucasti osobni dokumentace zaka.

3. Vpfipad¢ neplnéni podminek miize byt individudlni vzdélavaci plan zrusSen, ptipadné
neprodlouzen.

11.
Zasady hodnoceni

A. Hodnoceni v teoretickych vyucovacich predmétech

Pii hodnoceni vysledkd vzdélavani v téchto predmétech se hodnoti:

ucelenost, presnost a trvalost osvojeni poznatktl, zakonitosti a vztahti a schopnost vyjadiit je,
kvalita a rozsah ziskanych dovednosti pro vykonavani pozadovanych ¢innosti,

schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych
ukolt, pfi vykladu a hodnoceni spole¢enskych a prirodnich jevi a zakonitosti,

schopnost vyuzivat a zobectiovat zkuSenosti a poznatky ziskané pii praktickych ¢innostech,
kvalita mysleni, pfedevs$im jeho logika, samostatnost a tvofivost,

aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

presnost, vystiznost a odborna a jazykova spravnost ustniho i pisemného projevu,

kvalita vysledkt ¢innosti,

osvojeni u¢innych metod samostudia.

wh e

©ooN O

Kritéria stupiiit hodnoceni:

Stupei 1 — vyborny

74k ovlada ucelené a piesné uéebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti
a uplne chape vztahy mezi nimi. Pohotove vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné a tvorivé uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pro feSeni teoretickych a
praktickych ukold, pii vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti. Mysli logicky spravné a zietelné se
u n¢ho projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho pisemny projev je spravny, piesny a vystizny.
Vysledky jeho €innosti jsou kvalitni, pouze s drobnymi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
vhodné texty. Zak je schopen vytvatet poznamky dle vykladu ugitele.

Stupeii 2 — chvalitebny

74k ovlada uéebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti v podstaté uceleng,
presné a tplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné nebo
s menSimi podnéty ucitele uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevlu a zakonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se
projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti a
vystiznosti. Kvalita vysledkii ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkii. Zak je schopen

! Terminy zkousek budou stanoveny s pfesnosti na poloviny mésice, napt. prvni polovina fijna.
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samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty. Zak je schopen vytvaiet poznamky dle
vykladu ucitele.

Stupeii 3 — dobry

74k ma osvojeny pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti s nepodstatnymi mezerami.
Pozadované intelektualni a motorické ¢innosti nevykonava vzdy presné. Podstatnéjsi nepfesnosti a
chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pii feSeni
teoretickych ukolll s chybami. Uplatituje poznatky a provadi hodnoceni jevli a zakonitosti podle
podnét ugitele. Jeho mysleni je veelku spravné, neni vzdy tvotivé. Ustni a pisemny projev neni
vzdy spravny, presny a vystizny. Cast&jsi nedostatky se projevuji v kvalité vysledki jeho ¢innosti.
Je schopen samostatng studovat podle navodu ugitele. Zak provadi pisemné zapisky dle vykladu
ucitele s mensimi obtizemi.

Stupeii 4 — dostate¢ny

74k ma neuceleng, nepiesné a neliplné osvojené pozadované poznatky se zavaznymi mezerami. Je
malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkti a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji zavazné chyby. Pii vyuzivani poznatkt pro vyklad a
hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zd&vazné chyby, mysleni je zpravidla
malo tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma zpravidla vazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti a
vystiznosti. Vysledky jeho ¢innosti nejsou kvalitni. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s
pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu ma velké tézkosti. Pisemné zapisky dle vykladu
ucitele provadi s obtizemi.

Stupen 5 — nedostatecny

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a ipIng, ma v nich zdvazné a znaéné mezery.
Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukolt se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jevil a zakonitosti nedovede své
védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného
Casté logické nedostatky. V Gstnim a pisemném projevu mé zavazné nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkil jeho ¢innosti je na nizké trovni. Zavazné nedostatky a
chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

B. Hodnoceni ve vyufovacich predmétech s pievahou praktického zaméreni

Prevahu praktické ¢innosti ma odborny predmét cvi¢eni Osetfovatelstvi (OSE), Osettovani
nemocnych (OSN) a Péce o klienty (PEK) .

Hodnoceni odborného pfedmétu cviceni a praxe se zametuje na:

vztah k praci, pracovnimu kolektivu a k praktickym Cinnostem,

osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti G¢elnych zplsobi prace,
vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

aktivitu, samostatnost, tvofivost a iniciativu v praktickych ¢innostech,

kvalitu vysledkd ¢innosti,

organizaci vlastni prace, udrzovani potadku na pracovisti,

dodrzovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi a péce o Zivotni prostiedi,
schopnost komunikace s klientem,

praci a obsluhu laboratornich zatizeni a pomicek, nastroji a pristroja.

©CoN>OR~WNE

Kritéria stupi hodnoceni:

Stupeii 1 — vyborny

74k soustavné projevuje dobry vztah k praci, pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Pohotove¢, samostatné a tvorivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatkd v praktické ¢innosti.
Samostatn¢ uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplisoby prace dle
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platnych standardii, dopousti se jen menSich chyb. Vysledky jeho prace jsou bez zavaznych
nedostatkil. Je aktivni pfi ziskdvani novych védomosti a praktickych dovednosti. Vyuziva pfi tom
komunika¢ni dovednosti.

Stupeii 2 — chvalitebny

74k projevuje dobry vztah k praci, pracovnimu kolektivu a k pracovnim &innostem. Samostatng, ale
méné tvofiveé a s mensi jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatkti v praktické ¢innosti. V
postupech a zpiisobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné
nedostatky. Snazi se ziskdvat nové védomosti a dovednosti a aktivné vyuzivd komunikacnich
dovednosti.

Stupeii 3 — dobry

Zaktv vztah k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem je prevazné dobry, s mensimi
vykyvy. Za pomoci ulitele nebo povéfené osoby uplatiuje ziskané teoretické poznatky. V
praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplisobech prace potiebuje obcasnou
pomoc. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné. Prekazky v praci
nepickonava samostatné. Nesnazi se aktivné ziskavat nové védomosti a dovednosti. V komunikaci
je pasivni.

Stupen 4 — dostatecny

74k pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskanych teoretickych poznatkli dovede vyuzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele nebo povéiené osoby. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti
vétsich chyb. Pi volbé postupti a zpisobil prace potiebuje soustavnou pomoc. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. V komunikaci je pasivni a nesnazi se ziskavat nové védomosti a dovednosti.

Stupeii 5 — nedostateény

74k neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem neni
na potiebné urovni. Nedokaze ani s pomoci ucitele nebo povérené osoby uplatnit ziskané teoretické
poznatky pii praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma hrubé
nedostatky. Pracovni postupy nezvlada ani s pomoci. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
nepiesné, nedosahuji ani dolni hranice pfedepsanych ukazatelii. Praci na pracovisti si nedovede
zorganizovat, nedba na pofadek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecnosti prace a o ochrané
zdravi a nedba na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuziva moznosti ziskani novych védomosti a
dovednosti.

Slovni hodnoceni v mimoradné situaci

Slovni hodnoceni jako mozné doplnéni klasifikace lze vyuzit v ptipadé mimofadné situace
(distan¢ni vyuka natizena vladou, nouzovy stav a z toho vyplyvajici pracovni povinnosti, apod).

Slovni hodnoceni lze zvolit jako mozné doplnéni klasifikace vysledki prace z4ka ve vSech
vyucovacich pfedmétech nebo pouze v né€kterych z nich. Slovni hodnoceni je mozné vyuzit i
individualné u jednotlivych zaku.

Smyslem slovniho hodnoceni v mimofadné situaci je hodnoceni charakteru nebo vlastnosti zaka,
jeho lovni hodnoceni by mélo byt zaméfeno na skute¢nosti ovliviujici vysledky vzdélavani:
a. ucast na distancni vyuce;
plnéni a odevzdavani zadanych ukoli (v€asnost, kvalita, ale 1 tvotivost apod.);
c. aktivita pfi distan¢ni vyuce (aktivni zapojeni se do uceni v online i off-line distan¢ni
vyuce);
plnéni dalSich doplikovych tkoli a zadani;
e. osvojeni si nové dovednosti komunikovat v prostiedi platforem s uciteli i spoluzaky;
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f. feSeni problémi spojenych s distancni vyukou, tvorivost, adaptabilita apod.;

4. Slovni hodnoceni se pouZije také v piipad¢ zaka, ktefi béhem distancni vyuky

a. se opakované nezapojovali do distan¢ni vyuky,
b. nespolupracovali s vyucujicim,
c. neplnili zadavané ukoly nebo se netidili pokyny ucitele.

5. V takovém pripad€ bude slovni hodnoceni obsahovat vySe uvedené skutecnosti v bodé 4., vCetné
popisu nedostatki v pfistupu k vyuce.

D. Obecné zasady

1.

10.

Klasifika¢ni stupeni urc¢i ucitel, ktery vyucuje pfislusnému predmétu. V piipadé, ze nékterému
pfedmétu vyucuje vice ucitelt, hodnoti po vzajemné dohodé.

Znamky ze viech piedméti musi byt zapsany do $kolniho informacniho systému (SIS) alespoii
24 hodin pfed konanim pedagogické rady nebo dle planu prace.

Pii urcovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifika¢niho obdobi
se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichZ Zak dosahl za celé klasifika¢ni obdobi.
Vysledna znamka za klasifika¢ni obdobi musi odpovidat znadmkam, které zak ziskal.
Stupen prospéchu v§ak nemusi byt primérem znamek za piislusné obdobi.

Pfi hodnoceni ucitel uplatituje pfiméfenou narocnost vaci zakovi, ptihlizi k vékovym
zvlastnostem zaka i k tomu, Ze zak mohl v pribéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich
vykonech pro urcitou indispozici.

Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:
— nehodnoti zaky ihned po jejich navratu do Skoly po nepiitomnosti delsi nez jeden tyden,
— ucelem zkouseni neni nachdzet mezery ve védomostech zéka, ale hodnotit to, co umi,
— Vpfipad¢ zaddvani nové latky k samostatnému nastudovani je nutné piedem sdélit,
jakym zptisobem ma byt nastudovana, jakou formou a v jakém rozsahu bude ovéfovana;
pritom tento ptistup miize byt pouzit pouze jako doplitkova forma vyuky.

Pti hodnoceni uditel posuzuje individualni pokrok zaka, zak je podporovan v sebehodnoceni
svého dosazeného pokroku. Hodnoceni ma pozitivni charakter, motivuje zaka ke zlepSeni
vykonu.

V prubéhu klasifika¢niho obdobi sdéluji ucitelé vSechny dulezité poznatky o zacich tfidnim
ucitelim. Zavazné problémy fesi tfidni ucitelé s vedenim Skoly okamzité. Pted klasifikacni
poradou podavaji navrhy na feseni problému svych zak.

Do vykazu v SIS tiidni ugitel zapisuje vychovna opatfeni a dalsi udaje o chovani zéka a jeho
¢innosti ve Skole.

Zakonni zastupci zaka jsou vhodnym zptisobem pribézné informovani o prospéchu a chovani
zaka zejména:

— tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych vyucovacich pfedmét na téidnich schiizkach.
Oznameni probiha bud’ formou osobniho kontaktu, nebo pisemné piedanim pichledu
prospéchu doty¢ného zaka jeho zakonnym zastupcum.

— tfidnim ucitelem nebo uclitelem piislusného predmétu, jestlize o to zastupci zaka ve
vyjimec¢nych ptipadech jednorazove pozadaji.

V piipadé mimotadného zhorSeni prospéchu zaka informuje zakonné zastupce Zaka tiidni ucitel
bezprostiedné a prokazatelnym zptisobem.
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11. Reditelka $koly informuje zakonné zastupce Zéka o zavaznych prohiescich zaka bezprostiedné
a prokazatelnym zptsobem.

12.
Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci

Vyudujici na zacatku Kklasifikacniho obdobi seznami Ziky s pravidly a podminkami
hodnoceni. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména: soustavnym
diagnostickym pozorovanim zakd, sledovanim jejich vykont a pfipravenosti na vyu¢ovani, riznymi
druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové, ...) a analyzou vysledkd riznych
¢innosti zaka.

Kontrolni pisemné prace a dalSi druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovhomérné na cely Skolni
rok, aby se nadmérné nenahromadily v uréitych obdobich. O terminu pisemné zkousky, ktera trva
vice nez 40 minut, informuje vyucujici Zdky nejméné tyden piedem. Ostatni vyucujici o tom
informuje formou zapisu do tfidni knihy. V jednom dni mohou Zici konat jen jednu zkouSku
uvedeného charakteru.

ZkouSeni je provadéno zasadné pred kolektivem tridy. Ucitel oznamuje Zzakovi vysledek
kazdého hodnoceni, klasifikaci zdivodnuje a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych
projevl, vykont, vytvort. Po Ustnim, pohybovém a praktickém ovéfeni schopnosti a dovednosti
oznami ucitel zékovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych praci,
grafickych praci a projekti oznami zakovi nejpozdéji do 14 dnti, v tomto terminu je opravené zakiim
také predlozi.

Pisemné a grafické prace vyucujici uschovavaji po celé klasifikaéni obdobi véetné doby, po

kterou se mohou zakonni zastupci Zaka nebo zletily Zak odvolat proti klasifikaci.

V pfipadé nepfitomnosti zadka pii oveéfovani znalosti, schopnosti a dovednosti je zcela
na rozhodnuti ucitele, zda poskytne zdkovi nédhradni termin.

Ucitel vytvari dostateCny pocet prileZitosti pro ziskani priméfeného poctu hodnoceni v
zavislosti na poctu hodin pfislu$ného pfedmétu a na povaze predmétu a Zak je povinen ziskat
poti‘ebny pocet hodnoceni pro klasifikaci:
a. U denniho studia v pripadé predmétu s dotaci 1 hodina je minimalni pocet znamek
2, pii dvouhodinové dotaci 4, pfi tfihodinové a vyssi 5. Pomér mezi formami
ovérovani schopnosti a dovednosti Zakii je zavisly na daném piredmeétu, ucitel v§ak
nesmi vyuZit pouze jednu formu (s vyjimkou télesné vychovy a jednohodinovych
piredméti). Ve druhém pololeti ¢tvrtych rocniki, kdy vyuka trva tii mésice, se
frekvence znamek o jeden interval sniZuje (neplati u jednohodinovych predméti).
b. U dalkového studia v pFipadé poctu konzultaci za pololeti 6 — 8 hod 2 znamky (
z toho 1 s vahou 1,0), v piipadé vy$s§iho po¢tu konzultaci za pololeti nejméné 3
pribézné znamky (z toho nejméné 1 znamka s vahou 1,0).

Hodnoceni v télesné vychové zohlednuje osobni posun ve vykonnosti v jednotlivych sportovnich
¢innostech, vykonnost pfi plnéni zakladnich testil t€lesné zdatnosti a respektuje dosazené vysledky
v jednotlivych sportovnich Cinnostech s ohledem na vrozené fyzické dispozice. Hodnoti se tato
kritéria:

- aktivni ucCast v hodinach télesné vychovy

- iniciativa, aktivni pfistup, zajem o provadénou ¢innost

- osobni posun ve vykonnosti, mira snahy o zlep$eni vykonu a vykonnosti

Vyse zminéna kritéria budou hodnocena znamkou, tj. budou minimalné 3 znamky za pololeti.
Jednotlivé vykony budou posuzovany individualng.
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8. Utitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé Klasifikaci Zaka prikaznym zpisobem tak,
aby mohl vidy doloZit spravnost celkového hodnoceni Zaka i zpusob ziskani znamek. Je
povinen aktualizovat znamky v systému SIS nejméné v dvoutydennim intervalu. V piipadé
dlouhodobé nepiitomnosti nebo rozvazani pracovniho pomeéru v pribéhu klasifika¢niho obdobi
preda tento klasifikacni pfehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni Skoly.

9. Trtidni ucitelé (pfipadné vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s
doporucenim psychologickych vySetieni, ktera maji vztah ke zptisobu hodnoceni a klasifikace
Zaka i zpusobu ziskavani podkladii.

13.
Hodnoceni chovani
1. Hodnoceni chovani 74kl navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé¢ vyucuji, a
rozhoduje o ni feditelka po projednani v pedagogické rad€. Kritériem pro hodnoceni chovani je
dodrzovani pravidel chovani (Skolni ¥ad) béhem klasifika¢niho obdobi.

2. Klasifikaci chovani zakt navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve tfidé vyucuji, a s
ostatnimi uciteli a schvaluje feditelka Skoly po projednani v pedagogické rade.

3. Chovani se klasifikuje podle toho, jak Zak dodrzuje pravidla chovani (Skolni rad).

4. Celkova klasifikace chovani v jednom klasifikanim obdobi nema vliv na celkovou klasifikaci
chovani v dalsim klasifika¢nim obdobi.

5. Kritéria pro jednotlivé stupné€ hodnoceni chovani:

Stupeii 1 (velmi dobré)
Zak uvédomeéle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni Skolniho fadu. Méné zavaznych piestupkd se
dopousti ojedinéle. Zak je vsak pfistupny vychovnému piisobeni a snazi se své chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovéni zaka je v rozporu s pravidly chovéni a s ustanovenimi $kolniho fadu. Zak se dopusti zavazného
prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo Skolnimu tadu, nebo se opakované dopousti méné
zavaznych prestupktl. Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupeii 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve skole je v ptikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se takovych zavaznych
prestupki proti skolnimu fadu nebo provinéni, ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost a
zdravi jinych osob. Zamérné narusuje hrubym zptisobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly.

14.
Hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
1. U Zaka se smyslovou nebo té€lesnou vadou, vadou feci, prokazanou specifickou vyvojovou poruchou
uceni nebo chovani se pfi jeho hodnoceni ptihlédne k charakteru postizeni. Vyucujici respektuji
doporuceni skolského poradenského zarizeni nebo psychologickych vySetieni Zaki a uplatiiuji
je pti hodnoceni chovani zakt. Voli vhodné a pifiméfené zpusoby ziskavani podklad.

2. Pro zjistovani urovné zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy zkouseni,
které odpovidaji schopnostem zaka a na néz nema porucha negativni vliv.

3. Vyucujici klade diiraz na ten druh projevu, ve kterém ma Zik predpoklady podavat lepSi
vykony.
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15.
Hodnoceni pristupu Zaki denniho studia k vyuce
Hodnoceni pristupu zaka k vyuce slouzi jako zpétnd vazba pro rodice i zaky. Pro zafazeni do
jednotlivych skupin pfistupu k vyuce musi zak spliiovat vétSinu danych charakteristik (viz nize).
Pristup k vyuce se hodnoti v prvnim a tfetim Ctvrtleti kazdého ro¢niku, v kazdém piedmétu (pred
informa¢nimi schiizkami rodi¢i). Pismeno zad4 vyulujici jako slovni hodnoceni v SOL, pismeno
bude zvefejnéno soucasné se znamkou. Na vysvédceni se toto hodnoceni neuvadi.

Stupné hodnoceni k vyuce v jednotlivych pfedmétech ve ¢tvrtleti je hodnocen témito stupni:
A — aktivni

B — zpravidla pracujici

C — primérny

D — zcela pasivni

E — ostentativni nezajem o predmét

Pristup Zaka k vyuce

Stupen Charakteristika ptistupu

e tvirci pristup, aktivni zapojeni do prace skupiny v hodiné

e soustavna pozornost, fadné plnéni ukolti v hodiné, pravidelna

A dochazka

Aktivni e soustavné, véasné a fadné plnéni ukolt i nad rAmec povinnosti,
soustavna piiprava na vyuku, nosi doporucené pomiicky, vypracovava
dobrovolné domaéci tikoly

e stfidave aktivni v préci ve skuping, prevazné, je-li to vyzadovano

ZpraE/idla Vyuéuji,dm - . “ L, . ,
spolupracujici . pozorrrlyr, v hOdln? pvracuj e’ plredevsuvn v rgnvlm svych povinnosti
e zadané ukoly plni aZ na vyjimky svédomité
e (asto pasivni, na skupinu a vyuku neptisobi destruktivne
e bez vétsiho zaujeti, vykyvy v pozornosti i v plnéni ukolu, pracuje
C prevazné tehdy, je-li K tomu vyzvan, rezignace na kontinualni vedeni
Primérny poznamek

e domaci ukoly nosi nepravideln€, pozdé nebo nejsou vypracovany
V dostatecné kvalité

e naznaky destruktivniho ptisobeni na skupinu nebo na vyuku

e naznaky, ze se predmétu vyhyba (napf. pravidelna neucast na 1.
terminu pisemného opakovani), v hodinach je ¢asto ,,mimo*

D (neorientuje se v tom, jaka latka se pravé v hodinach probira), vénuje
se ¢innostem nesouvisejicim s vyukou v hodinach, pracuje jen tehdy,
je-li explicitné nucen nebo je-li nééim vyjimecné zaujat

e casté nedostatky pfi plnéni povinnosti (napt. domaci ukoly), hlida si
hranici, aby nepropadl, dokaze v nouzi (konec klasifikaéniho obdobi)
skokové zlepsit piistup

E e destruktivni ptsobeni na skupinu nebo vyuku, domluvam neptistupny
Ostentativni e (asta absence a dal$i jednani v rozporu se Skolnim fadem (podvodné
nezajem o pfedmét jednani, kazenské prohtesky)

e neodevzdava zadané prace

Zcela pasivni
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16.
Hodnoceni zkousek profilové ¢asti maturitni zkousky
1. Hodnoceni kazdé zkousky profilové ¢asti maturitni zkousky se provadi podle klasifika¢ni stupnice
v souladu s § 24, odst. 4 vyhlasky ¢. 177/2009 o blizsich podminkach ukoncovani vzdélavani ve
sttednich Skolach maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjsich predpist. Zplsob hodnoceni je uveden
Vv Piiloze tohoto Klasifika¢niho tadu.

2. Zkousejici a prisedici po vzajemné shodé sdéli hodnoceni zaka, maturitni komise o vysledku
hodnoceni kazdého zaka hlasuje. Pfi rovnosti hlasii rozhoduje hlas predsedy zkuSebni maturitni
komise. O hodnoceni nehlasuje ten ¢len zkusebni komise, ktery nebyl této zkouSce ptitomen po
pfevdznou ¢ast doby konani zkousky.

3. Hodnoceni praktické zkousky oznami predseda zkusebni maturitni komise vetejné ve dni, ve kterém
zak tuto zkousku konal, a to bez zbyte¢ného odkladu po vyhodnoceni zkousky.

17.
Vedeni dokumentace o hodnoceni a klasifikaci Zakua
1. Dokumentace je vedena elektronicky ve skolnim informaénim systému (SIS).

2. Kazdy pracovnik ma pridéleno ptihlasovaci jméno a heslo pro pristup do SIS vcetn¢ rozsahu
opravnéni.

3. Kazdy vyucujici zaznamenava nejméné jednou za 2 tydny priibéZné hodnoceni pro svij
predmét a danou tfidu ve SIS.

4. Vyucujici je povinen zadat a nejpozdéji do 48 hod po konani pedagogické rady potvrdit
klasifikaci na konci 1. a 2. pololeti ve SIS.

5. Po projednani klasifikace v pedagogické radé zodpovida tiidni ucitel za spravnost Zpravy t¥idniho
ucitele vygenerované v systému SIS.

6. Skola vyda na konci prvniho pololeti vypis vysvédéeni vygenerovany ze SIS.

7. Vysvédceni na predepsaném tiskopise je vydano zakiim na konci Skolniho roku po uzavieni
klasifikace.

8. Do tfidniho vykazu vedeného elektronicky ve SIS zaznamenava tiidni ucitel veskeré informace o
prabéhu studia zaka:
e Vychovna opatieni s datem jejich udé€leni;
e opravné a komisionalni zkousky S uvedenim predmétu a data konani a hodnoceni
e Rozhodnuti o uvolnéni od t¢asti na vyucovani nékterému predmétu na cely Skolni rok nebo
na pololeti
e Rozhodnuti feditelky Skoly o povoleni pferuseni studia.

18.
Uéinnost Klasifikaéniho #adu

Tento klasifikaéni fad nabyva ucinnosti dnem 1. 9. 2021.

Mgr. Martina CERNA v.r.
teditelka Skoly
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